ACTA DE CONSTITUCION

CORPORACION CARITA FELIZ.

En Bogotd D.C., el 14 de Junio de 2001, siendo las 8.00 AM. se reunieron las
siguientes personas: ANNA MARGARITA MERCADO MEZA, CLAUDIA
PATRICIA ZULUAGA GOMEZ, EDGAR GERARDO GARCIA ESCOBAR,
CLAUDIA MERCEDES MERCADO MESA, CARMEN INES GARCIA ESCOBAR,
MERCEDES MESA GROSSO, todos mayores de edad vy con domicilio en Bogotd, de
Nacionatidad Colombiana,

Lugar de Reunion: Transversal 33 Bis No. 132 - 45 Interior No.5 Bogota.

Temario:

1°. Determinacion del Quérum.

2°. Nombramiento de Presidente y Secretario de la Asamblea.
3°. Constitucion de Corporacién civil sin Animo de Lucro.

4°, Lectura y Aprobacién de Estatutos.

5°. Designaciones.

6°. Lectura y Aprobacion de la presente Acta.

DESARROLLO.

1°. Determinacién del Quérum.

Asistieron;

ANNA MARGARITA MERCADO MEZA.
EDGAR GERARDO GARCIA ESCOBAR
CLAUDIA MERCEDES MERCADO MESA
CLAUDIA PATRICIA ZULUAGA GOMEZ,
CARMEN INES GARCIA ESCOBAR
MERCEDES MESA GROSSO
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Los anteriores son los miembros fundadores de la Corporacion y conforman la
ASAMBLEA GENERAL DE CORPORADOS; se hallan presentes en el 100 %, por lo
cual hay quorum para deliberar y decidir validamente.

2°. Nombramiento de Presidente y Secretario de 1a Asamblea.

Por unanimidad es designada Presidente, ia Dra. CLAUDIA MERCEDES MERCADO
MESA. Secretario de la reunién, EDGAR GERARDO GARCIA ESCOBAR.

3°.  Constitucién de Corporacién Civil sin Animo de Lucro.

Los miembros de Ia Asamblea se han reunido para crear y organizar una Corporacién, de
caracter civil, sin 4nimo de Lucro, cuya finalidad es hacer un aporte en Ia proteccion y
prevencion de riesgos sociales, de salud y sicoldgicos y demas, a los menores de edad y
a la familia en general. Todo ello acorde con las disposiciones vigentes, para ser apoyo
a la actividad del Estado Colombiano en esta loable labor.  El objetivo de la reunién es
aprobar la creacién de esta entidad privada, lo cual es puesto en consideracién de los
miembros de la Asamblea que hoy han comparecido; Manifiestan que aprueban por
unanimidad el plan presentado.

4°, Lectura y Aprobacion de Estatutos.

En este estado, se procede a dar lectura a los Estatutos de ta CORPORACION, los
cuales se insertan a continuacion:

“ESTATUTOS
CORPORACION CARITA FELIZ
CAPITULO 1.

NOMBRE, DOMICILIO, OBJETO Y DURACION.

ARTI{CULO 1°. NOMBRE Y NATURALEZA: CORPORACION CARITA FELIZ es
una corporacién de nacionalidad colombiana, de caricter civil, sin 4nimo de lucro,
vinculada al Sistema Nacional de Bienestar Familiar. La Corporacién persigue por su
naturaleza, los siguientes fines: Recuperacion de la dignidad humana, promocion del
derecho a Ia salud, educacién con findamentos éticos y  convivencia bajo cultura de
paz.
ARTICULO 2°. DOMICILIO: La CORPORACION CARITA FELIZ tiene su
domicilic en la cindad de Bogota, D.C., Departamento de Cundinamarca. Su sede
administrativa esta en la Transversal 33 Bis No. 132-45 Interior 5 de esta ciudad.
ARTICULO 3°. OBJETIVOS: El objetivo principal de la CORPORACION CARITA
FELIZ consiste en la proteccion y prevencion en general, al menor v a la familia
colombiana. En desarrollo de este objetivo principal ejecutara todas las actividades y
labores tendientes a prestar servicios sociales, tales como:

1. Brindar acogida y apoyo a nifios desprotegidos.
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2. Acoger, apoyar y atender a menores desprotegidos o en peligros fisicos o
morales.

3. Colaborar con las entidades publicas nacionales o internacionales cuyos fines
sean iguales o similares a los esta corporacion.

4. Ejecutar programas y planes, como los previstos por el Sistema Nacional de

Bienestar Familiar,

5. Promover y participar en campaiias a favor de la nifiez y la familia colombiana,
sin diferencias de raza, sexo, credo politico o religioso.

Promocidn y prevencion de la salud en la poblacion colombiana.

Ejecutar toda otra labor social, por lo que podra celebrar toda clase de actos
Juridicos y contratos con personas naturales o juridicas, con entidades piiblicas y
privadas, nacionales o extranjeras.

8. Buscar los recursos econémicos necesarios para el desarrollo, ejecucion y
mejoramiento integral de los programas; la aplicacién de estos recursos tendré en
cuenta los valores éticos, y el respeto a Ia Constitucién y a la Ley.

9. La entidad podra vincularse al Sistema Nacional de Bienestar Familiar.
ARTICULO 4°. DURACION: La CORPORACION CARITA FELIZ durari
TREINTA ANOS. Podrs promogar su vigencia por periodos de DIEZ ANOS, por
decision de la Asamblea General de Corporados.

=

CAPITULO II
DIRECCION Y ADMINISTRACION

ARTICULO 6°- Direccion: La CORPORACION CARITA FELIZ ser4 dirigida por la
ASAMBLEA GENERAL DE CORPORADOS, administrada por Ia Junta Directiva de
la Corporacion, por el Director General y tendra un Revisor Fiscal.

ARTICULO 7° - ASAMBLEA GENERAL: La ASAMBLEA GENERAL DE
CORPORADOS de la CORPORACION CARITA FELIZ estara integrada por los
fundadores de la CORPORACION y por los miembros adherentes. Los donantes de
recursos podran ser miembros adherentes de la Asamblea General, siempre que se ajuste
al procedimiento previsto en estos estatutos.

ARTICULO 8° - Presidente de la ASAMBLEA GENERAL. Sera elegido en la
reunion ordinaria anual.

ARTICULO 9° - Quérum: El quérum para las reuniones ordinarias o extraordinarias de
la Asamblea General lo hard la concusrencia de un niimero de personas que represente,
por lo menos, la mayoria absoluta de sus integrantes.

ARTICULO 10° - Reuniones ordinarias y extraordinarias: La Asamblea General se
reunird, por lo menos una vez al afio en al sede del domicilio principal y durante los diez
primeros dias del mes marzo de cada afio previa convocatoria del Director General.

Las reuniones extraordinarias se realizaran cada vez que lo requiera el Director General
o la Junta Directiva.

PARAGRAFO. Podra deliberar y decidir validamente con cualquier niimero phural de
miembros cuando ¢n la primera reunién ordinaria o extraordinaria convocada no se
hubiere logrado la mayoria absoluta. Para esta segunda reunién se considera valido
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cualquier quérum para deliberar y decidir, y la reunién se efectuara pasada UNA (1)
hora de la fijada en la convocatoria.
ARTICULO 11° - Libro de Actas: De las reuniones, resoluciones, acuerdos,
deliberaciones y en general los actos de la Asamblea General se dejara constancia escrita
en libro de Acta y cada una de tales actas serd firmada por el Presidente y el secretario.
ARTICULO 12° - Funciones de la ASAMBLEA GENERAL: Son funciones de la
Asamblea General:
1. Nombrar los TRES (3) miembros principales y sus respectivos suplentes
personales para integrar la Junta Directiva de la Corporacion y removerlos.
2. Nombrar al revisor fiscal y su suplente para periodos de un (1) afio y fijarle
su asignacion,
3. Reformar los estatutos de la Corporacidn;
4. Disolver extraordinariamente la Corporacién por las causales de ley.
5. Aprobar ¢l informe de gestion directiva de la Junta, y determinar directrices
sobre sus actividades en general.
6. Las demas que le correspondan como suprema autoridad de 1a Corporacion
siempre que no estén atribuidas a otro érgano.
ARTICULO 13° - Decisiones: Las determinaciones de Asamblea General se tomardn
por mayorfa absoluta de votos presentes siempre y cuando exista quéram.
ARTICULO 14° - Reforma de estatutos: Las reformas de estatwtos deberin ser
sometidas a la aprobacién de la entidad publica correspondiente.
ARTICULO 15° - JUNTA DIRECTIVA: La Junta Directiva estara conformada por
TRES (3) miembros con sus suplentes personales respectivos, designados por la
Asamblea General para periodos de¢ CUATRO (4) ANOS y un representante del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF - con voz pero sin voto.
ARTICULO 16° - Reuniones de la JUNTA: La Junta Directiva se reunird cada vez que
sea convocado por el Director General o por la mayoria de sus integrantes.
ARTICULO 17° - Funciones de la JUNTA DIRECTIVA: Son funciones de la JUNTA
DIRECTIVA:
Ejercer la direccion adminisirativa de la Corporacion;
Establecer los empleos necesarios y sefialarles sus asignaciones con
excepcion de aquellas que correspondan a la Asamblea General;
Nombrar y remover a las personas que deban desempefiar los empleos;
Nombrar y remover al Director de la Corporacion;
Establecer el reglamento de servicios de Corporacion;
Presentar a la Asamblea General los informes de gestién que ésta le solicite.
Autorizar al Director General la celebracion de contratos cuya cuantia exceda
la suma que fije la misma Junta Directiva mediante Acta. La autorizacién de
que trata este ordinal serd previa y por escrito, mediante Acta. No requiere el
Director General, autorizacién para aceptar y recibir donaciones y ayudas a
titulo gratuito.
ARTICULO 18° - Actas: De las reuniones de la Junta se elaborara un acta firmada por
el Director y el Secretario.,
ARTICULO 19° - Vacantes en la JUNTA: Las vacantes temporales o definitivas de
alguno de los integrantes de la Junta Directiva serén lienadas por los suplentes. En caso
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de vacancia de principal y suplente, ésta serd provista por el mismo organismo hasta
tanto la Asamblea General designe miembro para tal cargo.
ARTICULO 20°- Quorum: El quorum para las reuniones de la JUNTA se forma con la
asistencia de sus miembros principales o suplentes, previa convocatoria; pero podri
deliberar validamente con la concurrencia de las dos terceras (2/3) partes de sus
miembros. Las decisiones las adoptara por la mayoria de los miembros presentes.
ARTICULO 21° - Director: El representante legal de la Corporacidn serd el Director
General quien es de libre nombramiento y remocién de la JUNTA DIRECTIVA,; tendra
un suplente qoe es de libre nombramiento y remocién de 1a JUNTA DIRECTIVA.
ARTICULO 22° - Funciones del Director: Son funciones del Director:
1. Velar por el cumplimiento de los estatutos, reglamentos, determinaciones e
instrucciones de la Asamblea y la Junta Directiva.
2. Realizar los Actos y Contratos que fuesen necesarios para el desarrollo del objeto
de la Corporacién conforme lo dispuesto por estos estatutos;
3. Representar a la Corporacién con facultades para fransigir, conciliar, desistir,
delegar, sustituir;
4. Constituir apoderados generales, especiales, extrajudiciales y judiciales para los
objetivos de la Corporacion y para ta defensa de los intereses de la Corporacion;
5. Presentar los informes que le solicite la Junta o la Asamblea;
6. Someter a la Junta Directiva los planes y programas a implementar.
7. Las demés que correspondan a 12 naturaleza de su cargo.
ARTICULO 23°- Revisor Fiscal: Las funciones del revisor fiscal de i1a Corporacion
seran las mismas que la ley sefiala a los revisores fiscales de las sociedades comerciales.
ARTICULO 24°- Secretario: La Corporacién tendra un secretario nombrado por la
Junta Directiva quien serd a la vez secretario de la Asamblea General, de 1a JUNTA
DIRECTIVA  y del Director. Debera ser miembro de la Asamblea General de
Corporados.
CAPITULOIT .
MIEMBROS DE LA CORPORACION, ADMISION,
OBLIGACIONES Y PERDIDA DE LA CALIDAD.

ARTICULO 25°. MIEMBROS. La Asamblea General de Corporados estd
conformada por: A) Los “Fundadores”, son quienes han suscrito el acta de constitucion
de 1a entidad. y B) los “Adherentes”, son quienes habiendo realizado un aporte a titulo
gratuito para ayuda de la ejecucion de obras, planes y programas y sostenimiento de la
entidad, deseen voluntariamente ingresar como miembros de la Corporacién, previo
estudio de su hoja de vida por la Asamblea.

ARTICULQ 26°. Los miembros tendran como obligaciones principales las siguientes:
a} Participar en las reuniones de Asambiea General de Corporados, con voz y voto.

b) Contribuir activamente en los programas propuestos por la Corporacion.

¢) Rendir informes de gestion y excusarse en forma justificada de su inasistencia o
mcumplimiento de sus deberes.

d) Los demas que apruebe la Asamblea.

ARTICULO 27°. Causales de pérdida de la calidad de miembro. Los miembros
perderan su calidad en los siguientes casos:
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A) Por decision de la Asamblea.
1. Utilizar e} nombre de la entidad para fines politicos o personales ajenos a los
fines de Ia Corporacién.
2. Falta de asistencia injustificada a dos (2) asambleas o a cuatro (4) reuniones
de Junta Directiva 51 es miembro de ésta,
3. Incumplimiento injustificado de los deberes,
4. Por faltas éticas o disciplinarias que atenten contra el buen nombre de la

Corporacion.
5. Las demas que considere y apruebe la Asamblea.
B) Por retiro voluntario.
CAPITULO1V.
PATRIMONIO.

ARTICULO 28°, PATRIMONIO: La CORPORACION CARITA FELIZ tendrs
conformado su patrimonio por bienes y recursos que serén destinados exclusivamente a
las acciones relacionadas con los objetivos, fines y sostenimiento de Ia entidad.
El pafrimonio de la CORPORACION CARITA FELIZ estars formado por:

1. Los aportes de los Fundadores, en dinero o en especie.

2. Las donaciones, herencias o legados y demds bienes que reciba de personas

naturales o juridicas, publicas y privadas, nacionales o extranjeras.
3. Los beneficios que obtenga de sus actividades v,
4. Todos los bienes que por cualquier concepto ingresen a la CORPORACION.

CAPITULO V
DISOLUCION

ARTICULO 29°. La Corporacitn se disolvera ademas de lo dispuesto sobre la materia
por ¢l Codigo Civil Colombiano y demas leyes concordantes y complementarias, en los
siguientes casos:
1. En el evento de que los fines y objetivos que dieron lugar a su creacién fueren
imposibles de cumplir,
2. Por cancelacion de la personeria juridica.
3. Por voluntad de los miembros.
4. Disuelta Ia Corporacion, se dispondra que sus bienes se adjudiquen a otra entidad
benéfica catélica similar sin 4nimo de lucro y debidamente establecida.
ARTICULO 30°-. El anterior proyecto de estatutos, se coloca en consideracion de los
asistentes. Manifiestan que los aprueban por UNANIMIDAD.

5°. Designaciones.

Acto seguido, los asamblefstas proceden a designar a las siguientes personas en los
cargos que establecen los estatutos que se aprobaron anteriormente:



DIRECTOR GENERAL: CLAUDIA MERCEDES MERCADO MESA
C.CNo.51.663.743 Bogota. Suplente: EDGAR GERARDO GARCIA ESCOBAR
C.C.19.474.167 Bogota.

JUNTA DIRECTIVA:

Miembros principales. Miembros suplentes.

ANNA MARGARITA MERCADO MEZA CARMEN INES GARCIA
EDGAR GERARDO GARCIA ESCOBAR CLAUDIA M. MERCADO MESA
CLAUDIA PATRICIA ZULUAGA MERCEDES MESA GROSSO

Representante del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

La Asamblea de Delegatarios designa como Revisor Fiscal a: SONIA MENDOZA
CAICEDO C.C.No. 51.710.789 Bogota. T.P. 51121-T.

La persona antes indicada acepta el cargo.

Las personas designadas aceptan sus nombramientos en el acto como miembros de la

Junta Directiva. Se faculta a la Directora General, a efectuar los tramites legales para la
obtencion de la personeria y Licencia de Funcionamiento.

6°. Lectura y Aprobacion del Acta.

Después de un receso de una hora, para Ja elaboracién del Acta, se procedio a dar
lectura. En consideracion de los asistentes, esta es aprobada por unanimidad.

Siendo las 2.00 P.M. se levant Ia sesion, agotado el orden del dia.

Para constancia se firma por los asistentes a la reunién y por el PRESIDENTE Y
SECRETARIO.

’

//' L / A -fl
CLAUDIA MERCEDES MERCADO MESA
Presidente. ‘
( | .
(UVicee 4 %
EDGAR GERARDO GARCIA ESCOBAR o CONZN
Secretario. (CHRGD
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ACTA No. 1

En Bogotd, D.C..a los 17 dias del mes de febrero del 2009, siendo las 6:00 P.M se
reunieron en la sede social de la CORPORACION CARITA FELIZ, previa
convocatoria del representante legal, a la totalidad de los CORPORADOS, asi:

ANNA MARGARITA MERCADO MEZA-~"
EDGAR GERARDO GARCIA ESCOBARY
CLAUDIA MERCEDES MERCADO MEZA~
CLAUDIA PATRICIA ZULUAGA GOMEZ~
CARMEN INES GARCIA ESCOBAR -~
MERCEDES MEZA GROSSO..

Los anteriores son los miembros fundadores de la CORPORACION, conforman la
Asamblea General de Corporados y se hallan presentes en el 100%, por lo cual hay
quérum para deliberar y decidir validamente.

ORDEN DEL DIA.

1. NOMBRAMIENTO DEL PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA
REUNION

2. REESTRUCTURACION DE LA CORPORACION

3. PATRIMONIO

4. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA

DESARROLLO DE LA REUNION,

1. NOMBRAMIENTO DEL PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA
REUNION
La Asamblea design6é a la sefiora CLAUDIA PATRICIA ZULUAGA GOMEZ
como presidente de la reunion y a CLAUDIA MERCEDES MERCADO MEZA,
como secretaria.

2. REESTRUCTURACION DE LA CORPORACION
Los corporados como miembros fundadores de la CORPORACION CARITA
FELIZ, por su imposibilidad para cumplir con los fines y objetivos que dieron lugar a
la creacién de la misma, acuerdan por unanimidad ceder a CLAUDIA PATRICIA
ZULUAGA GOMEZ sus derechos y obligaciones, quedando como UNICA
miembro de la CORPORACION.
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3. PATRIMONIO
Los corporados como miembros fundadores dejan constancia que a la fecha de la
reestructuracion y cesion de derechos a CLAUDIA PATRICIA ZULUAGA
GOMELZ, y después de apoyar a la FUNDACION CREE Y CRECE, en la compra de
los regalos de navidad, queda un remanente de $570.000.00 (QUINIENTOS
SETENTA MIL PESOS M/CTE), es decir , el valor del patrimonio por bienes y
recursos es de quinientos setenta mil pesos m /cte).

4. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA
Agotado el orden del dia se acuerda un receso para la elaboracion del acta, la cual,
una vez leida es aprobada por unanimidad, finalizando la reunién a las 8 P.M.,, de
hoy 17 de febrero de 2009.

Por constancia firma el presidente y el secretario,

A=~

PRESIDENTE - SECRETARIA
CLAUDIA PATRICIA ZULUAGA G. CLAUDIA MERCEDES MERCADO M
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ACTA No.2

En Bogotd, D.C.,.a los 26 dfas del mes de Mayo del 2009, siendo las 8:00 AM .se
reunieron Ias siguientes personas : CLAUDIA PATRICIA ZULUAGA GOMEZ, NANCY
ZULUAGA GOMEZ, LINA MARIA AVALO ZULUAGA, LUZ MARINA ZULUAGA,
ALBERTO BERNAL todos mayores de edad, de Nacionalidad Colombiana y con
domicilio en Bogota.

Lugar de Reunion: Calle 81 No. 115 - 25 Apto. 401 Bloque 20

Temario

1. Determinacion de Quérum
Nombramiento de Presidente y Secretario de la Asamblea
Reactivacion de la Corporacién Civil sin animo de lucro: Carita Feliz
Nombramiento de la Junta Directiva
Posesion Junta directiva
Lectura y aprobacién de la presente acta.

1 N

DESARROLLO
1. Determinacién del Quérum.

Asistieron:

NANCY ZULUAGA GOMEZ

LINA MARIA AVALO ZULUAGA -
CLAUDIA PATRICIA ZULUAGA GOMEZ
LUZ MARINA ZULUAGA

ALBERTO BERNAL

Los anteriores son los miembros actuales de la ASAMBLEA DE DELEGATORIOS y se
hallan presentes en el 100%, por lo cual hay qudrum para deliberar y decidir
vdlidamente.

2. Nombramiento de Presidente y Secretario de la Asamblea
Por unanimidad es designada Presidente CLAUDIA PATRICIA ZULUAGA GOMEZ, y
Secretaria NANCY ZULUAGA GOMEZ.

3- Reactivacién de la Corporacién Civil sin Animo de Lucro CARITA FELIZ
Los miembros de la Asamblea se han reunido para organizar la reactivacién de la
Corporacion de cardcter civil, sin énimo de lucro, que estd vinculada al Sistema
Nacionat de Bienestar Familiar y cuya finalidad es hacer un aporte de proteccién y
prevencion de riesgos sociales, de salud, psicoldgicos y demnis, a los menores de
edady a la familia en general. Todo ello acorde con Ias disposiciones vigentes, para

CORPORACION CARITA FELIZ corpcaritafelizi@dgmail.com Tel a-2c7e12

l‘-



C‘J
0

o pynr:
r— A

clrz

ser apoyo a la actividad del Estado Colombiano en esta loable labor. El objetivo de
la reunidn es aprobar la reactivacién de esta entidad privada, y se coloca en
consideracién de los miembros de la Asamblea, que hoy han comparecido.

Los miembros manifiestan que aprueban por unanimidad lo propuesto.

4. Nombramiento de la junta directiva.
En este estado, se procede a realizar el nombramiento de ia nueva junta directiva,
quienes manifiestan que los aprueban por UNANIMIDAD.

5. Posesidn Junta Directiva
Acto seguido, los asambleistas proceden a posesionarse de los cargos que
establecen los estatutos.

DIRECTOR GENERAL: NANCY ZULUAGA GOMEZ
CC. 51.608.131 Bogota.
SUPLENTE: CLAUDIA ZULUAGA

JUNTA DIRECTIVA:
Miembros principales
NANCY ZULUAGA

LUZ MARINA ZULUAGA
LINA MARIAAVALO 7
CLAUDIAP. ZULUAGAG

La Asamblea de Delegatorios designa como Revisor Fiscal a ALBERTO BERNAL con
CC. 79269971 Btd T.P.25483-T :

Las personas designadas aceptan sus nombramientos. Se faculta a Ia Directora
General y directora suplente para efectuar jos tramites legales para la reactivacién
de la licencia de funcionamiento.

6. Lecturay aprobacién del acta.
Agotado el orden del dfa se acuerda un receso para la elaboracién del Acta, la cual
una vez leida es aprobada por unanimidad, finalizando la reunién a las 11:30 a.m.

7
# . = g
ESI e / SECRETARIO ;
CLAUDIA PATRICIA ZULUAGA G. NANCY ZULUAGA G.

CORPORACION CARITA FELIZ corpearitateliz@gmail.com Tel.4-357523
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Bogota, 27 de Mayo de 2009

Sefiores
Grupo Juridico
ICBF

Ciudad,

Ref. Entrega de documentos, carpeta 5323.

Por medio de la presente, hago entregz ohoal del zcta No.2 de Canita Feliz, en
la cuat se constituye vy se nombra ia nueva Junta directiva, con el fin de actualizar
la personeria yridica.

Cordialmente. Mm\)\\(\é' :
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Nancy Zuluaga
Representante legal Miembro fundador

CORPORACION CARITA FELIZ corpeantatelz@amal.com Tel.4 337523
Boaota



